
	

	

Verksamhetsberättelse 2025 
 
	

1. Inledning 
Verksamhetsåret	2025	har	präglats	av	ett	aktivt	arbete	för	att	stärka	skolchefers	
professionella	roll	och	bidra	till	utvecklingen	av	svensk	skola.	Föreningen	har	fortsatt	att	
verka	som	en	oberoende	professionsorganisation	med	fokus	på	kunskapsutveckling,	
erfarenhetsutbyte	och	påverkan	i	utbildningspolitiska	frågor.	

2. Styrelsens arbete 
Styrelsen	har	under	året	haft	7	protokollförda	sammanträden.	Arbetet	har	bedrivits	genom	
såväl	fysiska	som	digitala	möten.	

Styrelsens	arbete	har	bland	annat	omfattat:	

-	strategisk	utveckling	av	föreningens	verksamhet	

-	planering	och	uppföljning	av	aktiviteter	för	föreningens	medlemmar	och	40-gruppen	
deltagare.	

-	medlemsfrågor	och	organisationsutveckling	

-	aktuella	utbildningspolitiska	frågor	

3. Medlemsverksamhet och nätverk 
Föreningen	har	fortsatt	att	erbjuda	medlemmarna	nätverk	och	forum	för	erfarenhetsutbyte	
samt	omvärldsbevakning	inom	skolområdet.	

	



Den	så	kallade	40-gruppen	har	under	året	vidareutvecklat	sitt	arbete	och	tagit	en	mer	aktiv	
roll	i	föreningen.	Gruppen	har	planerat	och	erbjudit	fler	nätverksträffar	för	medlemmarna,	
vilket	bidrar	till	ökat	erfarenhetsutbyte	och	professionsutveckling.	

40-gruppen	har	sammanträtt	vid	två	tillfällen	under	året:	

-	ett	digitalt	möte	

-	ett	fysiskt	möte	i	Stockholm	

4. Konferenser och mötesplatser 
Årets	centrala	aktivitet	var	den	nationella	skolchefskonferensen	i	maj	2025.	

Intresset	för	konferensen	var	mycket	stort	och	den	blev	snabbt	fullbokad.	Efterfrågan	
översteg	tillgängligt	antal	platser,	och	ytterligare	deltagare	hade	kunnat	beredas	plats	om	
lokalens	kapacitet	tillåtit	detta.	Detta	visar	på	ett	fortsatt	starkt	behov	av	mötesplatser	för	
skolchefer.	

Konferensen	innehöll:	

-	föreläsningar	kring	aktuella	skolpolitiska	frågor	

-	erfarenhetsutbyte	mellan	kommuner	och	huvudmän	

-	diskussioner	om	skolchefers	uppdrag	och	förutsättningar	

Innehållet	i	konferensen	var	mycket	uppskattat	av	deltagarna,	vilket	bekräftas	av	
återkoppling	och	stort	engagemang	under	genomförandet	samt	fortsatt	stort	intresse	för	
konferensen	2026	som	trots	en	större	lokal	också	snabbt	fylldes.		

5. Påverkansarbete och remisser 
Föreningen	har	under	året	varit	aktiv	i	utbildningspolitiska	frågor.	Detta	har	bland	annat	
skett	genom:	

-	deltagande	i	flera	av	de	utredningar	som	regeringen	tillsatt	

-	dialog	och	inspel	i	frågor	som	rör	styrning,	ledning	och	utveckling	av	skolan	

Föreningen	har	även	publicerat	en	debattartikel	om	synen	på	skolan,	som	bidragit	till	att	
synliggöra	skolchefers	perspektiv	i	den	offentliga	diskussionen.	

6. Utbildningsverksamhet 
De	omarbetade	utbildningarna	har	under	året	kunnat	starta	enligt	plan.	Intresset	för	
utbildningarna	har	varit	gott.	



	

I	samband	med	detta	har	nya	utbildningsledare	rekryterats	och	påbörjat	sin	introduktion,	
vilket	stärker	förutsättningarna	för	en	långsiktigt	hållbar	utbildningsverksamhet.	

7. Kommunikation och synlighet 
Föreningen	har	under	året	fortsatt	att	utveckla	sin	kommunikation.	

Arbetet	med	att	synliggöra	föreningen	på	LinkedIn	har	gett	tydlig	effekt,	med	ökad	räckvidd	
och	större	engagemang	i	föreningens	frågor.	Detta	har	bidragit	till	att	stärka	föreningens	
närvaro	och	röst	i	skoldebatten.	

8. Ekonomi 
Föreningens	ekonomi	har	varit	stabil	under	året.	Intäkterna	har	huvudsakligen	bestått	av	
medlemsavgifter	samt	deltagaravgifter	i	samband	med	konferenser	och	utbildningar.	

	

9. Sammanfattning och framtid 
Verksamhetsåret	2025	kännetecknas	av	hög	aktivitet,	stort	engagemang	och	ett	växande	
intresse	för	föreningens	verksamhet.	

Den	stora	efterfrågan	på	konferenser	och	nätverk,	det	utvecklade	arbetet	inom	40-gruppen,	
förstärkt	utbildningsverksamhet	samt	ökad	synlighet	i	det	offentliga	samtalet	visar	att	
föreningen	fortsätter	att	stärka	sin	roll	som	mötesplats	för	skolchefer,	kunskapsbärare	inom	
professionen,	aktör	i	utbildningspolitiska	frågor	

	

Åsa	Lundkvist	 	 	 	 	 Maria	Kjällström	

Ordförande		 	 	 	 	 Sekreterare	

	


